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Motion 

Jämställdhetsanalys i mål- och 
budgetprocessen  
Hur vi som kommun fördelar våra resurser har stor påverkan på människors liv.  Trots att 
jämställdhet är ett prioriterat mål saknas i dagsläget en systematisk analys av hur 
kommunens mål- och budgetbeslut påverkar kvinnor och män, flickor och pojkar. 
Resultatet är att vi riskerar att fatta beslut som upprätthåller eller till och med förstärker 
ojämställdhet, snarare än att motverka den. 

En jämställdhetsanalys i mål- och budgetprocessen innebär att vi synliggör hur resurser 
fördelas och vilka konsekvenser våra ekonomiska prioriteringar får för kvinnor, män, 
flickor och pojkar.  

Flera kommuner har redan integrerat jämställdhetsanalys i sin budgetprocess – inte bara 
som ett rättviseinitiativ, utan också för att fatta mer träffsäkra och kostnadseffektiva 
beslut. I Umeå analyseras hela kommunens budget ur ett jämställdhetsperspektiv, och i 
Hedemora är könsuppdelad statistik och analys en självklar del av styrmodellen. 
Resultatet? Resurser används mer effektivt och insatser riktas bättre mot de faktiska 
behoven. 

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har tagit fram en handledning för hur kommuner 
kan införa jämställdhetsanalys i mål, budget och verksamhetsstyrning. Det finns alltså 
både metodstöd och goda exempel att bygga vidare på. 

Vi anser att detta är ett nödvändigt steg för att stärka jämställdheten i Södertälje. Om vi 
menar allvar med att jämställdhet är ett av våra övergripande mål, måste det också synas 
i hur vi styr vår ekonomi. 

Barnkonsekvensanalys  

Motionen innebär generellt positiva effekter för de barn den berör.  

Ekonomiska konsekvenser och finansiering 

Att införa jämställdhetsanalys i mål- och budgetprocessen kräver initialt ett visst 
metodstöd och intern kompetensutveckling. Detta kan genomföras stegvis inom 
befintliga ramar.  

Måluppfyllnad av Agenda 2030 

Jämställdhetsanalys blir ett viktigt verktyg i att nå flera av målen i Agenda 2030, särskilt 
mål 5 (jämställdhet), mål 10 (minskad ojämlikhet) och mål 16 (inkluderande och fredliga 
samhällen). 

 

Vänsterpartiet yrkar därför 

- Att jämställdhetsanalys införs som en obligatorisk del i mål- och budgetprocessen 
i Södertälje kommun. 
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- Att en metod och mall för detta tas fram och används av alla förvaltningar vid 

framtagandet av budgetunderlag. 
 

- Att årlig uppföljning sker av hur resurserna i kommunens budget fördelas ur ett 
jämställdhetsperspektiv, och att denna uppföljning redovisas för 
kommunfullmäktige. 
 

Vänsterpartiets fullmäktigegrupp 

 


