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Reservation  

Stadsbyggnadsnämnden 2026-01-20, ärende 9 

Stadsbyggnadsnämndens 
verksamhetsplan 2026 
 

Beslut 

Stadsbyggnadsnämnden beslutar att godkänna Verksamhetsplan 2026. 

Reservation 

Vänsterpartiet reserverar sig mot beslutet. 

Motivering 

Verksamhetsplanen anger att den ska säkerställa måluppfyllelse samt möjliggöra 
uppföljning av resultat och effekter. Vänsterpartiet bedömer att detta inte uppnås, då 
indikatorerna i huvudsak är volym- och processinriktade och i begränsad utsträckning 
mäter kvalitet och faktisk effekt. 

Bristerna är särskilt tydliga inom områden där stadsbyggnadsnämnden och 
stadsbyggnadskontoret har rådighet: 

– Social hållbarhet och trygghet: Indikatorer saknas som följer upp hur fysisk planering 
bidrar till trygghet, jämlika livsvillkor och barnets bästa i enlighet med barnkonventionen. 

– Delaktighet och demokrati: Uppföljningen begränsas till antal planer i samråd eller 
granskning och mäter inte dialogernas kvalitet, räckvidd eller påverkan på beslut. 

– Ekologisk hållbarhet: En enskild indikator för luftkvalitet ger inte underlag för att 
bedöma nämndens arbete med klimatanpassning, hållbar mobilitet, ekosystemtjänster 
eller biologisk mångfald inom samhällsplaneringen. 

– Effektivitet och myndighetsutövning: Fokus ligger på ledtider och ärendevolymer, 
utan indikatorer som visar hur effektiviseringar påverkar kvalitet, rättssäkerhet och 
långsiktig samhällsnytta. 

Indikatorerna saknar sammantaget tydlig koppling mellan mål, aktiviteter och förväntad 
effekt. Detta försvårar en iterativ uppföljning där nämnden kan identifiera avvikelser och 
vidta korrigerande åtgärder under verksamhetsåret. 

Rekommendation 

Vänsterpartiet anser att verksamhetsplanen bör kompletteras med indikatorer som i 
högre grad mäter kvalitet och effekt inom nämndens rådighet, stärker sambandet mellan 
mål och åtgärder samt möjliggör en strukturerad och iterativ uppföljning av 
måluppfyllelsen. 
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Den iterativa processen brister i detta fall eftersom verksamhetsplanens mål, indikatorer 
och uppföljning inte är utformade för att möjliggöra lärande, justering och styrning under 
pågående verksamhetsår. SBK behöver ta ställning till om rätt metod/process används 
för uppföljning.  

 

Christine Falk (V) 

 


